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令和６年（2024 年）４月 26 日 発行 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

 

  

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

「
自
走
で
き
る
生
徒
の
育
成
に
向
け
て
」 

北
海
道
白
糠
高
等
学
校
長 

 
 
 
 
 
 

佐 

野 

住 

夫 

 
保
護
者
の
皆
様
、
地
域
の
皆
様
に
お
か
れ
ま
し

て
は
、
日
頃
よ
り
本
校
の
教
育
活
動
の
推
進
に
ご

理
解
と
ご
支
援
、
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、
深
く
感
謝

申
し
上
げ
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
、
町
の
高
校
と
し

て
、
町
の
活
性
化
を
図
り
、
町
に
貢
献
で
き
る
、
ひ

い
て
は
社
会
に
貢
献
で
き
る
人
材
作
り
を
続
け
て

参
り
ま
す
。
２
０
２
４
年
度
も
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く

お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

 

今
年
度
は
２
３
名
の
新
入
生
を
迎
え
、
全
校
生

徒
６
１
名
で
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
４
月
８
日
に

は
、
始
業
式
、
そ
し
て
入
学
式
を
実
施
す
る
こ
と
が

で
き
、
新
し
い
年
度
を
無
事
に
迎
え
る
こ
と
が
で

き
た
喜
び
を
か
み
し
め
る
と
と
も
に
、
皆
様
の
ご

支
援
、
ご
協
力
が
あ
っ
て
こ
そ
と
、
感
謝
の
気
持
ち

を
新
た
に
い
た
し
ま
し
た
。 

 

始
業
式
や
入
学
式
で
、
生
徒
た
ち
に
、「
自
分
で

考
え
、
自
分
で
判
断
し
、
自
分
で
行
動
す
る
力
。
自

走
す
る
力
」
を
育
て
よ
う
、
そ
う
話
を
し
ま
し
た
。

社
会
に
出
る
と
、
与
え
ら
れ
た
こ
と
だ
け
や
る
指

示
待
ち
人
間
は
通
用
し
ま
せ
ん
。
事
の
善
し
悪
し

を
自
分
で
判
断
し
、
何
を
す
べ
き
か
、
ど
う
す
れ
ば

う
ま
く
進
め
ら
れ
る
か
を
自
分
で
考
え
、
積
極
的 

に
自
分
で
行
動
す
る
。
さ
ら
に
は
、
そ
の
行
為
を

振
り
返
り
、
反
省
し
、
次
の
ス
テ
ッ
プ
へ
進
む
。

こ
れ
か
ら
の
先
の
見
え
な
い
世
の
中
を
よ
り
良
く

幸
せ
に
生
き
て
い
く
た
め
に
は
、
そ
う
い
っ
た
自

分
で
考
え
動
く
力
が
重
要
と
な
り
ま
す
。
生
徒
た

ち
が
社
会
に
出
て
、
持
続
可
能
な
社
会
の
創
り
手
、

担
い
手
と
し
て
有
用
な
人
材
と
な
れ
る
よ
う
、
今

年
度
は
、
生
徒
た
ち
の
こ
う
し
た
「
自
走
力
」
を

育
成
す
る
た
め
に
、
様
々
な
取
組
を
行
っ
て
ま
い

り
ま
す
。 

 

今
年
度
も
久
遠
塾
の
講
師
や
地
域
教
育
コ
ー

デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
、
白
糠
町
と
の
連
携
を
は
じ
め
、

関
係
各
位
の
ご
支
援
、
ご
協
力
を
い
た
だ
き
な
が

ら
、
教
職
員
一
同
、
生
徒
の
確
実
な
成
長
に
向
け

て
、
誠
心
誠
意
、
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。
今

年
度
も
白
糠
高
校
へ
の
熱
き
応
援
の
ほ
ど
よ
ろ
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。
ま
た
、
学
校
へ
も
足
を

お
運
び
い
た
だ
き
、
生
徒
た
ち
の
頑
張
っ
て
い
る

様
子
を
見
て
い
た
だ
け
れ
ば
大
変
嬉
し
く
存
じ
ま

す
。 

教
頭 

 

原
田
稔
朗
先
生 

こ
の
た
び
、
石
狩
南
高
校
か
ら
赴
任
し
ま
し
た

原
田
稔
朗
（
は
ら
だ
と
し
あ
き
）
と
申
し
ま
す
。 

白
糠
高
校
で
学
ぶ
生
徒
た
ち
の
「
自
走
」
す
る
姿

を
積
極
的
に
発
信
す
る
こ
と
を
通
し
て
、
保
護
者

や
地
域
の
皆
さ
ん
が
、
白
糠
高
校
の
こ
と
を
こ
れ

ま
で
よ
り
深
く
理
解
し
て
い
た
だ
け
る
よ
う
努
め

て
い
く
所
存
で
す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
い

た
し
ま
す
。 

 

 

指
導
部
長 

理
科 

早
乙
女
宙
士
先
生 

 

稚
内
高
校
か
ら
来
ま
し
た
、
早
乙
女
宙
士
（
そ
う

と
め 

お
き
ひ
と
）
と
申
し
ま
す
。
稚
内
に
は
10

年
、
そ
の
前
は
東
藻
琴
高
校
（
現
在
の
大
空
高
校
）

に
四
年
勤
務
し
て
い
ま
し
た
。
北
海
道
の
自
然
を

体
感
出
来
る
よ
う
な
土
地
で
フ
ィ
ー
ル
ド
ワ
ー
ク

を
す
る
の
が
私
の
楽
し
み
の
1
つ
で
す
。
釧
路
方

面
は
な
か
な
か
来
た
こ
と
が
な
く
、
周
辺
散
策
な

ど
を
楽
し
み
に
赴
任
し
て
き
ま
し
た
。
白
糠
周
辺

に
つ
い
て
も
い
ろ
い
ろ
教
え
て
い
た
だ
け
た
ら
幸

い
で
す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

 

 
 
 
 
 
 

着
任
者
紹
介 



 

 

 

  

４月８日(月)の午前に令和６年度の「始業式・着任式」、午後に「入学式」が行われました。本年度は新たに

５名の先生が着任し、また２名の先生が産育休から復帰しました。また、新たに地域教育コーディネーターと

久遠塾の講師も紹介されました。 

午後の入学式では新たに２３名の白糠高生が誕生しました。これからの学校生活を有意義なものにするた

め、ぜひ様々なことに挑戦し、大きく成長してほしいと思います。 

新たな風が入った白糠高校がさらに盛り上がっていけるよう、地域・保護者等の皆様のご理解とご協力をよ

ろしくお願いいたします。 

教
務
部 

数
学
科 

堀
崎
裕
史
先
生 

札
幌
西
陵
高
校
か
ら
参
り
ま
し
た
、
堀
崎
裕
史
（
ほ

り
さ
き
ゆ
う
し
）
と
申
し
ま
す
。
道
東
地
方
に
住
む
の

は
22
年
振
り
で
、
非
常
に
懐
か
し
い
気
持
ち
を
持
っ
て

着
任
い
た
し
ま
し
た
。
生
徒
ひ
と
り
ひ
と
り
が
、
高
校

生
活
を
通
し
て
自
分
自
身
の
将
来
に
つ
い
て
真
剣
に
考

え
、
そ
し
て
切
り
開
い
て
い
け
る
よ
う
、
一
生
懸
命
指

導
い
た
し
ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

 
 

事
務
長 
片
岡
吾
郎
さ
ん 

 

こ
の
度
、
北
海
道
教
育
庁
釧
路
教
育
局
か
ら
事
務

長
と
し
て
赴
任
し
て
き
ま
し
た
、
片
岡
吾
郎
（
か
た
お

か
ご
ろ
う
）
と
申
し
ま
す
。
５
年
ぶ
り
の
学
校
で
、
学

校
勤
務
は
４
校
目
で
は
あ
り
ま
す
が
、
し
ば
ら
く
学
校

を
離
れ
て
い
る
と
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
が
変
わ
っ
て
い

て
、
い
ま
だ
に
戸
惑
っ
て
お
り
ま
す
。
こ
れ
か
ら
、
事

務
方
と
し
て
、
生
徒
の
た
め
に
何
が
で
き
る
の
か
、
予

算
と
に
ら
め
っ
こ
の
日
が
続
く
と
思
い
ま
す
。
よ
ろ
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

 

地
域
・
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー 

庄
子
剛
さ
ん 

本
年
か
ら
、
地
域
・
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
し

て
お
世
話
に
な
り
ま
す
庄
子
剛
（
し
ょ
う
じ
た
け
し
）

と
申
し
ま
す
。
私
は
、
白
糠
高
校
を
卒
業
し
て
か
ら
、

北
教
大
釧
路
に
進
み
、
長
く
小
中
学
校
の
教
員
を
し
て

い
ま
し
た
。
こ
の
度
、
ご
縁
を
い
た
だ
き
「
白
糠
高
校

魅
力
化
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
た
め
、
地
域
と
白
高
を
つ

な
ぐ
役
割
を
担
う
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
地
域
に
出
て
、

白
高
生
の
よ
さ
と
頑
張
り
を
伝
え
ま
す
。
皆
様
ど
う
ぞ

よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

  
 

祝 入学  
ようこそ、久遠の門へ 



令
和

６
年

３
月

 

令
和

５
年

度
 

学
  

校
  

評
  

価
  

書
 

 

学
校

名
 

北
海

道
白

糠
高

等
学

校
 

全
日

制
課

程
 

１
 

重
点

目
標

 

（
１

）
 新

学
習

指
導

要
領

に
向

け
た

指
導

と
評

価
の

充
実

、
並

び
に

基
礎

・
基

本
の

定
着

と
学

習
習

慣
の

確
立

に
努

め
る

。
 

（
２

）
 生

徒
の

主
体

的
な

自
己

管
理

能
力

を
高

め
、

望
ま

し
い

基
本

的
生

活
習

慣
の

定
着

に
努

め
る

と
と

も
に

、
家

庭
・

地
域

と
連

携
し

な
が

ら
生

徒
理

解
に

努
め

、
自

他
の

生
命

を
尊

び
自

立
心

と
他

を
思

い
や

る
心

を
保

つ
生

徒
を

育
成

す
る

。
 

（
３

）
 ス

ク
ー

ル
・

ポ
リ

シ
ー

に
基

づ
い

た
キ

ャ
リ

ア
教

育
を

行
い

、
主

体
的

に
進

路
を

選
択

し
な

が
ら

地
域

の
未

来
を

創
る

生
徒

を
育

成
す

る
。

 

（
４

）
 健

康
・

安
全

に
つ

い
て

の
理

解
を

深
め

、
自

他
の

生
命

の
尊

重
と

安
全

・
環

境
へ

の
意

識
の

向
上

に
努

め
る

。
 

 ２
 

経
営

方
針

 

（
１

）
 「

ス
ク

ー
ル

・
ミ

ッ
シ

ョ
ン

」
達

成
に

向
け

た
取

組
の

推
進

 

◯
町

内
外

の
教

育
資

源
を

最
大

限
活

用
し

、
生

徒
の

力
を

最
大

限
引

き
出

す
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
を

構
築

し
、

全
国

か
ら

行
き

た
い

と
思

わ
れ

る
学

校
を

目
指

す
。

 

（
２

）
 チ

ー
ム

白
糠

の
体

制
確

立
 

◯
保

護
者

や
地

域
社

会
か

ら
信

頼
さ

れ
、

積
極

的
に

学
校

運
営

に
参

加
し

た
く

な
る

、
真

に
「

社
会

に
開

か
れ

た
学

校
」

と
す

る
た

め
に

、
効

果
的

な
情

報
発

信
や

連
携

・
協

働
を

推
進

す
る

。 

（
３

）
 働

き
方

改
革

の
推

進
 

◯
個

々
の

能
力

に
応

じ
た

業
務

の
平

準
化

を
図

り
、

実
感

で
き

る
改

革
を

推
進

す
る

。
 

（
４

）
 教

職
員

研
修

の
充

実
 

◯
校

内
外

の
研

修
の

積
極

的
推

進
、

人
事

評
価

シ
ー

ト
の

活
用

等
に

よ
り

、
教

職
員

の
ス

キ
ル

ア
ッ

プ
を

図
る

と
と

も
に

、
生

徒
に

積
極

的
に

主
体

的
な

学
び

に
取

り
組

む
姿

勢
を

見
せ

、
範

を

示
せ

る
教

職
員

集
団

を
確

立
す

る
。

 

 ３
 

自
己

評
価

結
果

に
つ

い
て

学
校

関
係

者
評

価
実

施
 

 

 
○

自
己

評
価

の
達

成
状

況
・

適
切

さ
の

欄
は

（「
Ａ

＝
十

分
で

あ
る

」、
「

Ｂ
=概

ね
十

分
で

あ
る

」、
「

Ｃ
＝

不
十

分
で

あ
る

」、
「

Ｄ
＝

改
善

を
要

す
る

」）
を

示
す

。
 

 
○

右
の

欄
、

学
校

関
係

者
評

価
：

自
己

評
価

の
適

切
さ

の
欄

は
、

 

 
 

（「
Ａ

＝
適

切
な

評
価

で
あ

る
」、

「
Ｂ

=概
ね

適
切

な
評

価
で

あ
る

」、
「

Ｃ
＝

評
価

が
や

や
不

十
分

で
あ

る
」、

「
Ｄ

＝
改

善
を

要
す

る
」）

を
示

す
。

 

 
○

右
の

欄
、

学
校

関
係

者
評

価
：

改
善

に
向

け
た

取
組

の
適

切
さ

の
欄

は
、

 

 
 

（「
Ａ

＝
適

切
な

取
組

で
あ

る
」、

「
Ｂ

=概
ね

適
切

な
取

組
で

あ
る

」、
「

Ｃ
＝

取
組

が
や

や
不

十
分

で
あ

る
」、

「
Ｄ

＝
改

善
を

要
す

る
」）

を
示

す
。

 

 
※

青
い

部
分

が
教

職
員

に
よ

る
自

己
評

価
結

果
等

、
黄

色
い

部
分

が
学

校
関

係
者

評
価

結
果

で
あ

る
。

 

 
※

学
校

関
係

者
評

価
は

評
議

員
に

よ
り

実
施

。
 

分
野

 

領
域

 

重
点

的
な

取
組

内
容

 
（

上
段

）
 

自
己

評
価

 

改
善

の
方

策
 

学
校

関
係

者
の

評
価

 

評
価

指
標

・
評

価
基

準
（

中
段

）
 

達
成

 

状
況

 

取
組

の

適
切

さ
 

自
己

評
価

の
適

切
さ
 

改
善

へ

の
取

組

の
適

切

さ
 

意
見

 
具

体
的

取
組

の
状

況
 

（
下

段
）

 

学
習

指
導

の
改

善
・

充
実

 

基
礎

基
本

を
徹

底
し

、
わ

か
る

授
業

の
実

践
と

興
味

を
引

く
授

業
作

り
に

努
め

る
。

 

Ｂ
 

Ｂ
 

生
徒

の
理

解
力

に
応

じ
た

適
切

な
指

導
が

で
き

て
い

る
か

を
振

り
返

り
、

必
要

に
応

じ
て

、
複

数

の
教

員
が

協
力

し
て

授
業

を
行

い
、

生
徒

の
意

欲
・

関
心

を
高

め
る

た
め

の
授

業
展

開
を

勘
案

し

て
い

く
こ

と
が

必
要

で
あ

る
。

ま
た

、
支

援
が

必

要
な

生
徒

へ
の

関
わ

り
方

、
指

導
の

あ
り

方
に

つ

い
て

研
修

機
会

を
増

や
し

て
い

き
た

い
。

 

3
.1

 
3

.1
 

〇
久

遠
塾

で
の

ス
タ

デ
ィ

・
サ

プ
リ

の
活

用
が

非
常

に
良

い
取

組
み

で
あ

る
。

今
後

も
継

続
し

て
ほ

し
い

。
 

生
徒

に
よ

る
授

業
評

価
ア

ン
ケ

ー
ト

の
「

授
業

が
わ

か
り

や
す

い
」

「
授

業
に

興
味

関
心

を
持

ち
、

も
っ

と
知

り
た

い
と

思
う

」
の

項
目

で
、

肯
定

の
回

答
８

０
％

以
上

達
成

。
 

授
業

評
価

ア
ン

ケ
ー

ト
に

お
い

て
、

上
記

項
目

で
肯

定
の

回
答

が
９

４
．

８
％

・
８

１
．

６
％

と
達

成
で

き
て

い
る

。
 

2
.9

 
3

.0
 

観
点

別
評

価
の

充
実

及
び

生
徒

の
学

習
姿

勢
の

確
立

に
努

め
る

。
 

Ｂ
 

Ｂ
 

生
徒

の
中

で
「

ど
の

よ
う

に
勉

強
し

た
ら

い
い

か

が
わ

か
ら

な
い

」
と

い
う

発
言

が
あ

っ
た

。
日

頃

か
ら

、
各

教
科

で
、

勉
強

の
仕

方
を

教
え

た
り

、

簡
単

な
宿

題
を

出
し

て
、

家
庭

学
習

の
機

会
を

増

や
し

た
り

す
る

こ
と

で
、

学
習

に
取

り
組

む
姿

勢

を
確

立
し

て
い

き
た

い
。

 

3
.1

 
3

.1
 

○
授

業
で

の
取

組
が

家
庭

学
習

へ
と

繋
が

る
よ

う
、

声
か

け
や

宿
題

等
の

工
夫

を
し

て
ほ

し

い
。

 

成
績

上
位

層
の

増
加

、
成

績
不

振
者

減
少

。
授

業
評

価
ア

ン
ケ

ー
ト

の
学

習
習

慣
に

関
す

る
項

目
で

、
肯

定
回

答
８

０
％

以
上

達
成

。
 

１
・

３
年

生
の

成
績

優
秀

者
が

そ
れ

ぞ
れ

６
７

％
以

上
。

２
年

生
は

年
間

を
通

し
て

減
少

傾
向

に
あ

る
。

 
2

.9
 

3
.0

 

保
護

者
 

・
地

域
へ

の
情

報
の

発
信

 

保
護

者
・

地
域

・
関

係
機

関
と

交
流

を
深

め
、

特
色

あ
る

教
育

活
動

の
展

開
を

行
い

、
外

部
発

信
を

行
う

。
 

Ｂ
 

Ｂ
 

各
学

年
で

、
保

護
者

等
と

の
面

談
の

期
間

を
設

け

た
り

、
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
ス

ク
ー

ル
の

協
力

を
得

た

り
す

る
こ

と
で

、
保

護
者

等
や

地
域

と
の

交
流

を

深
め

る
機

会
を

増
や

す
。

ま
た

、
学

校
の

様
子

や

何
も

な
い

日
々

の
授

業
風

景
な

ど
を

積
極

的
に

H
P

や
本

校
の

S
N

S
に

更
新

し
て

い
き

た
い

。

一
方

で
、

町
内

会
の

回
覧

板
や

町
内

の
放

送
等

で

情
報

発
信

を
行

い
、

こ
れ

ま
で

以
上

に
地

域
の

協

力
を

得
て

い
き

た
い

。
 

2
.9

 
3

.0
 

○
生

徒
さ

ん
達

と
の

接
点

は
、

清
掃

活
動

、
歌

壇
づ

く
り

だ
け

で
し

た
。

 

○
小

4
の

孫
娘

は
、

市
内

の
学

校
祭

巡
り

を
し

て
い

ま
し

た

が
、

残
念

な
が

ら
白

糠
高

校
の

評
価

は
低

か
っ

た
で

す
。

 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

ア
ク

セ
ス

数
 

年
間

７
万

回
以

上
（

月
６

千
）

 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

更
新

回
数

 
９

０
回

以
上

（
月

８
回

）
 

地
域

交
流

・
地

域
行

事
・

小
中

高
連

携
 

年
間

１
０

回
以

上
 

ア
ク

セ
ス

数
 月

平
均

６
千

以
上

、
更

新
回

数
 8

9
回

（
R

6
/1

/2
2

現
在

）
各

教
科

に
お

い
て

、
地

域
連

携
を

積
極

的
に

実
施

。
 

3
.1

 
3

.0
 

Ｐ
Ｔ

Ａ
活

動
の

活
発

化
 

Ｐ
Ｔ

Ａ
活

動
の

活
性

化
、

推
進

に
努

め
る

。
 

Ｂ
 

Ｂ
 

絶
対

的
な

保
護

者
等

の
数

も
減

少
し

て
い

る
中

で
、

P
T
A

役
員

を
中

心
に

、
研

修
会

等
の

参
加

者
が

多
く

、
行

事
等

に
も

積
極

的
に

協
力

し
て

も

ら
え

て
い

る
。

し
か

し
、

連
絡

が
行

き
届

い
て

い

な
い

こ
と

が
あ

る
た

め
、

連
絡

方
法

を
複

数
の

手

段
に

す
る

な
ど

の
工

夫
し

、
Ｐ

Ｔ
Ａ

の
活

性
化

を

図
り

た
い

、
ま

た
、

オ
ン

ラ
イ

ン
等

で
行

事
の

様

子
を

配
信

し
、

次
回

以
降

の
現

地
参

加
者

数
の

増

加
に

繋
げ

て
い

き
た

い
。

 

3
.6

 
3

.4
 

Ｐ
Ｔ

Ａ
活

動
参

加
者

 
保

護
者

 
各

１
０

名
以

上
。

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
教

職
員

 
各

１
０

名
以

上
。

 

Ｐ
Ｔ

Ａ
総

会
・

役
員

会
・

学
校

祭
模

擬
店

・
Ｐ

Ｔ
Ａ

研
修

会
（

そ
ば

打
ち

体
験

）
の

実
施

。
参

加
保

護
者

は
１

０
名

以
上

。
 

2
.9

 
2

.9
 

分
野

 

領
域

 

重
点

的
な

取
組

内
容

 
（

上
段

）
 

自
己

評
価

 

改
善

の
方

策
 

学
校

関
係

者
の

評
価

 

評
価

指
標

・
評

価
基

準
（

中
段

）
 

達
成

 

状
況

 

取
組

の

適
切

さ
 

自
己

評
価

の
適

切
さ

 

改
善

へ

の
取

組

の
適

切

さ
 

意
見

 
具

体
的

取
組

の
状

況
 

（
下

段
）

 

組
織

的
・

計
画

的
進

路
指

導
の

充
実

 

（
進

学
）

生
徒

に
対

し
て

志
望

校
合

格
の

た
め

の
適

切
な

指
導

と
情

報
提

供
を

行
い

、
公

営
塾

な
ど

と
連

携
し

、
第

一
志

望
校

合
格

と
進

学
後

に
必

要
な

学
力

を
身

に
付

け
さ

せ
る

。
学

習
目

標
を

早
期

に
定

め
、

学
び

に
向

か
う

力
を

育
み

、
個

に
応

じ
た

指
導

を
充

実
さ

せ

る
。

 

Ａ
 

Ａ
 

・
推

薦
や

総
合

選
抜

な
ど

本
校

の
教

育
活

動
の

特

徴
を

生
か

し
た

進
学

実
績

を
今

後
も

伸
ば

し
て

い
く

た
め

に
、

キ
ャ

リ
ア

パ
ス

ポ
ー

ト
を

定
着

さ

せ
る

。
 

・
キ

ャ
リ

ア
行

事
を

通
し

て
、

早
期

の
進

路
目

標

を
設

定
さ

せ
、

学
校

生
活

の
充

実
を

図
る

。
 

・
公

営
塾

や
外

部
機

関
と

連
携

し
、

進
学

指
導

を

充
実

さ
せ

る
。

 

3
.9

 
3

.9
 

○
単

身
赴

任
の

方
が

多
い

こ
と

や
、

P
T
A

以
外

は
先

生
方

と
の

接
点

は
ほ

と
ん

ど
な

い
こ

と
な

ど
が

背
景

に
あ

っ
て

、
評

価
そ

の
も

の
が

難
し

い
で

す
。

 

〇
社

会
と

の
つ

な
が

り
を

意
識

で
き

る
取

組
を

さ
ら

に
増

や

し
、

早
期

か
ら

進
路

目
標

を
設

定
で

き
る

工
夫

を
。

 

進
学

決
定

率
１

０
０

％
 

進
学

決
定

率
１

０
０

％
 

3
.5

 
3

.4
 

（
就

職
）

社
会

的
・

職
業

的
自

立
に

向
け

て
必

要
な

基
盤

と
な

る
資

質
・

能
力

を
身

に
付

け
さ

せ
る

と
と

も
に

、
望

ま
し

い
勤

労
観

、
職

業
観

を
育

成
す

る
。

個
に

応
じ

た
就

職
指

導
を

展
開

し
、

生
徒

が
主

体
的

に
取

り
組

む
力

を
身

に
付

け
さ

せ
る

。
地

域
協

働
応

援
団

（
コ

ン
ソ

ー
シ

ア
ム

）
や

関
係

機
関

、
保

護
者

等
と

連
携

し
、

生
徒

に
対

し
て

適
切

な
指

導
と

情
報

提
供

を
行

う
。

 

Ｂ
 

Ｂ
 

・
コ

ン
ソ

ー
シ

ア
ム

を
活

用
し

、
キ

ャ
リ

ア
行

事

の
ブ

ラ
ッ

シ
ュ

ア
ッ

プ
を

行
う

。
 

・
キ

ャ
リ

ア
行

事
を

通
し

て
、

早
期

の
進

路
目

標

を
設

定
さ

せ
、

学
校

生
活

の
充

実
を

図
る

。
 

・
公

営
塾

や
外

部
機

関
と

連
携

し
、就

職
指

導（
公

務
員

模
試

や
就

職
試

験
）

を
充

実
さ

せ
る

。
 

3
.3

 
3

.3
 

就
職

内
定

率
１

０
０

％
 

就
職

内
定

率
９

０
％

 
3

.1
 

3
.0

 

自
立

心
を

育
て

る
指

導
の

徹
底

 

Ｑ
－

Ｕ
を

活
用

し
生

徒
理

解
の

た
め

の
ス

キ
ル

向
上

に
努

め
る

。
外

部
機

関
（

ｽｸ
ｰﾙ

ｶｳ
ﾝｾ

ﾗｰ
、

サ
ポ

ス
テ

、
白

糠
養

護
学

校
ｺｰ

ﾃﾞ
ｨﾈ

ｰﾀ
ｰ）

と
連

携
し

て
適

切
な

支
援

を
行

い
、

教
育

相
談

の
充

実
を

図
る

。
 

Ｂ
 

Ｂ
 

・
Q

-U
テ

ス
ト

は
次

年
度

も
引

き
続

き
実

施
し

、

分
析

を
行

い
生

徒
理

解
に

努
め

る
。

 

・
P
T

制
度

を
活

用
し

て
教

員
個

々
の

課
題

に
ア

ド
バ

イ
ス

を
も

ら
い

、
教

育
相

談
に

活
か

す
。

 

・
ス

ク
ー

ル
カ

ウ
ン

セ
ラ

ー
と

の
面

談
を

通
じ

て

学
校

生
活

に
前

向
き

に
取

り
組

む
こ

と
が

で
き

る
よ

う
に

な
っ

た
生

徒
も

い
る

。
 

3
.3

 
3

.4
 

○
家

庭
内

に
お

け
る

指
導

不
足

が
、

そ
も

そ
も

の
原

因
で

す
。

学
校

任
せ

で
は

な
く

、
家

庭
で

も
子

ど
も

と
話

す
機

会
を

作
る

こ
と

が
重

要
。

 

〇
Ｓ

Ｎ
Ｓ

や
い

じ
め

に
関

す
る

情
報

提
供

を
子

ど
も

だ
け

で
な

く
、

家
庭

に
向

け
て

も
あ

っ
た

方
が

良
い

。
 

Ｑ
－

Ｕ
ア

ン
ケ

ー
ト

を
年

間
２

回
以

上
実

施
 

教
育

相
談

に
関

す
る

校
内

研
修

の
実

施
 

・
５

月
と

２
月

に
Ｑ

－
Ｕ

実
施

。
 

・
６

月
に

過
去

の
実

例
を

も
と

に
Ｑ

－
Ｕ

の
分

析
と

指
導

へ
の

活
か

し
方

に
つ

い
て

校
内

研
修

を
実

施
し

た
。

 

3
.1

 
3

.1
 

基
本

的
な

生
活

習
慣

マ
ナ

ー
や

モ
ラ

ル
に

関
し

て
組

織
的

な
指

導
体

制
の

確
立

 

基
本

的
生

活
習

慣
（

あ
い

さ
つ

、
言

葉
遣

い
、

身
だ

し
な

み
な

ど
）

の
確

立
に

向
け

た
指

導
体

制
の

構
築

。
 

情
報

共
有

の
徹

底
。

で
き

る
指

導
、

理
解

さ
せ

る
指

導
の

実
践

。
 

Ｃ
 

Ｃ
 

・
現

在
は

基
本

的
生

活
習

慣
（

あ
い

さ
つ

、
言

葉

遣
い

、
身

だ
し

な
み

な
ど

）
が

身
に

付
い

て
い

る

生
徒

が
多

く
、

多
少

乱
れ

て
い

て
も

軽
い

声
か

け

で
改

善
で

き
、

学
校

全
体

が
良

い
方

向
へ

と
向

か

っ
て

い
る

。
継

続
し

た
指

導
を

実
践

し
て

い
き

た

い
。

一
部

、
基

本
的

生
活

習
慣

が
確

立
さ

れ
て

い

な
い

生
徒

に
、

具
体

的
に

出
来

て
い

な
い

こ
と

に

ど
の

よ
う

な
不

利
が

起
こ

る
か

認
識

さ
せ

、
自

覚

あ
る

行
動

に
繋

げ
る

 

3
.6

 
3

.3
 

自
己

指
導

能
力

の
向

上
が

見
ら

れ
た

か
 

・
年

3
回

の
あ

い
さ

つ
運

動
や

各
種

委
員

会
で

P
D

C
A

の
実

践
を

試
み

て
い

る
。

 

・
身

だ
し

な
み

は
各

ク
ラ

ス
代

議
員

が
中

心
と

な
り

自
ら

正
し

て
い

こ
う

と
い

う
取

り
組

み
が

見
ら

れ
た

。
 

2
.7

 
2

.6
 

他
者

を
思

い
や

る
心

と
道

徳
心

の
育

成
 

通
信

や
集

会
、

講
演

会
等

を
活

用
し

規
範

意
識

を
育

て
、

Ｓ
Ｎ

Ｓ
の

正
し

い
使

い
方

を
身

に
つ

け
さ

せ
、

誹
謗

中
傷

や
い

じ
め

と
い

っ
た

問
題

行
動

を
招

か
な

い
よ

う
未

然
防

止
に

努
め

る
。

い
じ

め
把

握
の

た
め

の
ア

ン
ケ

ー
ト

を
年

間
２

回
実

施
。

 
Ｂ

 
Ｂ

 

・
今

後
も

積
極

的
な

い
じ

め
の

認
知

を
行

い
、

認

知
し

た
上

で
対

象
生

徒
の

実
状

に
合

わ
せ

て
個

別
指

導
を

素
早

く
行

い
、

解
決

に
努

め
る

と
と

も

に
、

教
員

間
で

の
情

報
共

有
を

密
に

し
、

指
導

に

齟
齬

が
出

な
い

よ
う

な
体

制
作

り
を

行
う

。
 

・
未

然
防

止
の

た
め

、
い

じ
め

の
兆

候
や

情
報

提

供
が

あ
り

し
だ

い
。

速
や

か
に

対
策

委
員

会
を

開

会
し

、
情

報
共

有
と

対
策

を
検

討
す

る
。

 

3
.4

 
3

.6
 

積
極

的
な

い
じ

め
の

認
知

 

い
じ

め
の

な
い

学
校

生
活

が
送

れ
て

い
る

か
 

・
ア

ン
ケ

ー
ト

結
果

を
元

に
面

談
等

を
行

い
、

侵
害

行
為

を
受

け
た

生
徒

を
い

じ
め

認
知

し
、

素
早

い
対

応
を

行
っ

た
。

 

・
現

状
ア

ン
ケ

ー
ト

結
果

の
行

為
は

収
ま

っ
て

い
て

安
全

な
学

校
生

活
を

送
れ

て
い

る
。

 

3
.0

 
3

.1
 

教
職

員
の

「
働

き
方

改
革

」
に

向
け

た
方

針
等

 

〇
学

校
閉

庁
日

、
定

時
退

勤
日

、
部

活
動

休
養

日
の

設
定

。
 

〇
会

議
や

打
合

せ
の

回
数

・
時

間
の

短
縮

。
 

〇
業

務
の

平
準

化
・

効
率

化
に

関
す

る
業

務
改

善
、

健
康

安
全

管
理

の
実

施
。

 
Ｂ

 
Ｂ

 

・
朝

の
打

合
せ

に
つ

い
て

、
次

年
度

も
引

き
続

き
週

１
回

を
原

則
と

し
て

行
う

。
 

 ・
職

員
会

議
の

内
容

の
精

選
を

図
る

。
（

周
知

程
度

、
前

年
度

踏
襲

は
基

本
的

に
朝

の
打

合
せ

へ
）

 

 ・
授

業
時

数
と

照
ら

し
合

わ
せ

な
が

ら
短

縮
授

業
や

授
業

カ
ッ

ト
等

の
工

夫
を

し
、

余
裕

の
あ

る
会

議
日

程
の

設
定

を
行

う
。

 
 ・

２
分

掌
体

制
に

よ
る

業
務

の
平

準
化

、
効

率
化

を
図

る
。

ま
た

、
次

年
度

当
初

の
分

掌
計

画
に

縛
ら

れ
ず

、
運

用
す

る
中

で
柔

軟
に

業
務

の
振

り
分

け
及

び
相

互
協

力
を

進
め

る
。

 

 ・
管

理
職

を
中

心
と

し
、

年
休

取
得

等
が

し
や

す
い

職
場

環
境

作
り

を
進

め
る

。
 

3
.1

 
3

.4
 

○
業

務
を

軽
減

す
る

手
立

て
に

つ
い

て
は

理
解

で
き

る
が

、
軽

減
し

て
も

教
員

同

士
の

コ
ミ

ュ
ニ

ケ
ー

シ
ョ

ン
が

円
滑

に
な

る
よ

う
心

が
け

る
べ

き
で

あ
る

。
 

〇
学

校
閉

庁
日

の
設

定
（

年
間

９
日

間
）

 

〇
定

時
退

勤
日

の
設

定
（

月
２

日
間

と
定

期
考

査
期

間
）

 
〇

部
活

動
に

お
け

る
休

養
日

の
設

定
（

年
間

7
3

日
以

上
）

 
〇

年
休

取
得

率
の

前
年

度
比

増
。

 

・
定

時
退

勤
日

を
原

則
第

１
・

３
金

曜
日

と
定

期
考

査
期

間
に

設
定

し
、

行
事

予
定

に
合

わ
せ

て
柔

軟
に

対
応

。
 

・
学

校
閉

庁
日

を
年

間
で

９
日

間
設

定
。

 
・

後
期

よ
り

朝
の

職
員

打
合

せ
を

週
１

回
に

し
、

合
わ

せ
て

職
員

会
議

の
ペ

ー
パ

ー
レ

ス
化

を
図

っ
た

。
 

・
年

休
取

得
率

は
、

前
年

か
ら

大
き

な
減

少
は

見
ら

れ
な

い
（

取
得

率
4

0
％

前
後

）
が

、
朝

の
打

合
せ

の
な

い
日

や
時

間
割

に
合

わ
せ

て
時

間
年

休
を

取
得

す
る

な
ど

、
各

教
職

員
の

ス
タ

イ
ル

に
応

じ
た

働
き

方
が

少
し

ず
つ

進
め

ら
れ

て
い

る
。

 

3
.3

 
3

.3
 

※
学

校
関

係
者

評
価

は
学

校
評

議
員

に
よ

っ
て

行
う

。
 記

述
部

分
は

抜
粋

及
び

要
約

を
し

た
も

の
で

あ
る

。
 

学
校

関
係

者
の

評
価

は
、

評
価

平
均

値
に

よ
り

次
の

評
価

基
準

に
よ

っ
て

A
～

D
の

評
価

を
し

て
い

る
。

 

評
価

基
準

（
 

1
≦

D
＜

2
.3

  
 2

.3
≦

C
＜

2
.9

  
 2

.9
≦

B
＜

3
.4

  
 3

.4
≦

A
≦

4
 )
 



卒業生進路先（Ｒ５年度） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

部活動大会日程 
 
5 月 6 日    ソフトテニス春季大会 

5 月 9 日～12 日  バドミントン全道大会（函館） 

5 月 15 日～17 日  卓球 高体連    

5 月 21 日～23 日  ソフトテニス・バドミントン 高体連 

 

【進学】 １０名 

・釧路公立大学 経済学部 １名   ・北翔大学 生涯スポーツ学部スポーツ教育学科 １名 

・星槎道都大学 美術学部デザイン学科 １名 ・釧路短期大学 生活科学科食物栄養専攻 ２名 

・釧路短期大学 幼児教育学科 １名  ・札幌スポーツ＆メディカル専門学校 １名 

・札幌スウィーツ＆カフェ専門学校 １名  ・北海道中央調理技術専門学校 １名 

・くしろ専門学校 １名 

【就職】１０名 

・白糠印刷株式会社 １名  ・株式会社イチマル １名  ・株式会社 柳月 １名 

・株式会社ベナレス １名  ・株式会社 大塚製薬工場 １名 ・特別養護老人ホーム清和園 １名 

・大塚食品株式会社 釧路工場 １名    ・釧路町村会（白糠町役場） １名  

・自衛隊 １名   ・地域生活支援ネットワークサロン １名 

発行元 北海道白糠高等学校 
〒088-0323 

北海道白糠郡白糠町西 4 条北 2 丁目２番地 8 

TEL・FAX (01547)2-2826 

ホームページでもご覧いただけます。 

 http://www.shiranuka.hokkaido-c.ed.jp/ 

ＨＰ 

 
 
 
 
 
 
 

  

４
月
１
１
日
（
木
）
に
新
入
生
歓
迎
会
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
学

校
紹
介
動
画
を
見
た
こ
と
で
白
糠
高
校
で
は
、
ど
の
よ
う
な

活
動
を
す
る
の
か
を
知
る
こ
と
が
で
き
た
と
思
い
ま
す
。
ま

た
、
部
活
動
紹
介
で
は
、
各
部
活
動
の
部
員
が
作
成
し
た
ス
ラ

イ
ド
な
ど
を
見
る
こ
と
で
ど
の
よ
う
な
活
動
な
の
か
、
ど
の

く
ら
い
活
動
し
て
い
る
の
か
を
知
る
こ
と
が
で
き
た
と
思
い

ま
す
。
４
月
１
１
日
か
ら
２
週
間
、
各
部
活
動
の
体
験
入
部
が

始
ま
り
ま
す
。
興
味
が
あ
る
部
活
が
あ
れ
ば
体
験
入
部
を
し

て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？ 

新
入
生
歓
迎
会 

5 月の予定 
 

１日（水）身だしなみ指導      

８日（水）学校祭議案審議 
13 日（月）～17 日（金）公開授業週間   

14 日（火）高体連地区壮行会    

21 日（月）～ 夏服移行期間 

29 日（水）情報モラル教室 

 


